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Yucatan DE YUCATAN

GOBIERNO DEL ESTADO

@ Juntos transformemos FIDEICOMISO GARANTE DE LA ORQUESTA SINFONICA

Direccion de Administracion y Finanzas

Cadigo - Fecha de emision | Fecha de actualizacion
PA-FGO-DAF-05 ROO 06/08/2021 No aplica

Proceso para Realizar la Evaluacion Interna

. OBJETIVO

Establecer las actividades y procedimientos contemplados en el proceso para realizar la
evaluacion interna a unidades administrativas del FIGAROSY a través del Coordinador de Control
Interno, con la finalidad de administrar y optimizar los recursos correspondientes.

Il. ALCANCE

Aplica al personal adscrito a la Direccion de Administracion y Finanzas del Fideicomiso Garante
de la Orquesta Sinfonica de Yucatan.

lll. DEFINICIONES

FIGAROSY / Fideicomiso: Fideicomiso Garante de la Orquesta Sinfonica de Yucatan.
0SY: Orquesta Sinfdnica de Yucatan.

IV. DIAGRAMA DEL PROCESO

Realizar EvaluacionIntema
(Programa de trabajo deevaluacion
interna)

h 4 v
5. Elaborar informe de
1. Aprobar el Programa Anual de resultados y emitir oficio de
Trabajo de Control Interno entregade informe de
resultados

2. Designar al servidor publico
responsable delaEvaluacion
Interna

v

3. Emitir orden de inicic de
evaluacion interna

v

4. Realizar entrevista, validar
evidenciae indicar porcentaje
de cumplimiento

R

Realizar Evaluacionintema
(Informede evaluacion interna/
Oficio de envio de resultados)
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V.

- Yucatan

Juntos transformemos

GOBIERNO DEL ESTADO

Codigo |

Proceso para Realizar la Evaluacion Interna

DESCRIPCION DEL PROCESO

Fecha de emision
06/08/2021

FIDEICOMISO GARANTE DE LA ORQUESTA SINFONICA
DE YUCATAN
Direccion de Administracion y Finanzas

Fecha de actualizacion
No aplica

Descripcion

Referencia

Area responsable

1. Aprobar el Programa Anual de
Trabajo de Control Interno
Establecer las actividades necesarias
para realizar evaluaciones de control
interno con la finalidad de unificar
criterios y estandarizar la
implementacion y seguimiento del
Sistema de Control Interno Institucional.

Manual de
Procedimientos
(PR-DAF-31)

Direccidn de
Administraciony
Finanzas

2. Designar al servidor publico
responsable de la Evaluacion
Interna

Establecer las actividades necesarias

para realizar evaluaciones de control

interno con la finalidad de unificar
criterios y estandarizar la
implementacién y seguimiento del

Sistema de Control Interno Institucional.

Manual de
Procedimientos
(PR-DAF-31)

Direccidn de
Administraciony
Finanzas

3. Emitir orden de inicio de evaluacion
interna
Establecer las actividades necesarias
para realizar evaluaciones de control
interno con la finalidad de unificar
criterios y estandarizar la
implementacion y seguimiento del
Sistema de Control Interno Institucional.

Manual de
Procedimientos
(PR-DAF-31)

Direccion de
Administraciony
Finanzas

4, Realizar entrevista, validar
evidencia e indicar porcentaje de
cumplimiento

Establecer las actividades necesarias

para realizar evaluaciones de control

interno con la finalidad de unificar
criterios y estandarizar la
implementacion y seguimiento del

Sistema de Control Interno Institucional.

Manual de
Procedimientos
(PR-DAF-31)

Direccion de
Administraciony
Finanzas
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Descripcion Referencia Area responsable

5. Elaborarinforme de resultadosy
emitir oficio de entrega de informe
de resultados.

Establecer las actividades necesarias

. ] Manual de Direccioén de
para realizar evaluaciones de control e =i i
; e s Procedimientos Administraciony
interno con la finalidad de unificar :
. . (PR-DAF-31) Finanzas
criterios y estandarizar la
implementacién y seguimiento del
Sistema de Control Interno Institucional.
Vi. INDICADOR
Indicador Férmula Unidadde | o ;0 dicidad Meta
medida
(Numero de unidades
administrativas
Apllcz?leon de evaluadas !Numero Porcentaje Al 100%
Evaluacion Interna total de unidades
administrativasen la
Entidad)*100
ViIl. ANEXO0S
* * sk g tse
codigo Nombre del Ubicacién AT AC PTC DISP?SICIOH
anexo final
No aplica No aplica No aplica No aplica No NG No aplica
P P P P aplica | aplica P

*AT=Archivo de tramite; AC=Archivo de concentracion; PTC=Plazo total de conservacion.
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Vill. CONTROL DE CAMBIOS

Fecha Numero de revision Actividad

Generacion del Proceso para Realizar la Evaluacion
Interna.

06/08/2021 00

IX. FIRMA DE AUTORIZACION DEL DOCUMENTO

Autorizé

Manuel Jesis Gonzalez Cardena
Director de Administracion y Finanzas
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